Megbizasi szerzddés

Kedves Partnereink!

Annak érdekében, hogy az ilyen esetek elkeriilhetéek legyenek, nem art megkiilonboztetni a két legfontosabb szerz6déstipust.
Ezek a vallalkozdsi szerz6dés és a megbizdsi szerz6dés.

A megbizasi szerzddés feltételeit a Ptk. 474-483. §-ai tartalmazzak.

Megbizési szerz6dés alapjan a megbizott koteles a rabizott tigyet ellatni. A megbizast a megbiz6 utasitisai szerint és érdekének
megfelelden kell teljesiteni. Ha a megbizds teljesitéséhez szerz6déskotésre van sziikség, a megbizashoz olyan alakszer(iségek
sziikségesek, amilyeneket jogszabdly a megbizis alapjan kotendd szerz6désre eldir.

Egyéb fontosabb szabdlyok:

- A megbizott személyesen koteles eljarni; igénybe veheti azonban més személy kozremiikodését is, ha ehhez a megbiz6
hozz4jarult, vagy ha ez a megbizas jellegével egyiitt jar. A megbizott az igénybe vett személyért igy felel, mintha a
rabizott iigyet maga latta volna el.

« Ha a megbizd célszerlitlen vagy szakszertitlen utasitast ad, a megbizott koteles 6t erre figyelmeztetni; ha a megbiz6
utasitdsdahoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasitdsbol eredd karok 6t terhelik.

« A megbizott koteles a megbizot tevékenységérdl és az tigy allasarodl kivansagéra, sziikség esetén e nélkiil is
tdjékoztatni, kiillondsen ha mas személy igénybevétele vilt sziikségessé, vagy ha a felmeriilt 4j koriilmények az
utasitdsok maédositasat teszik indokoltta.

- A megbizott a megbiz6 utasitdsatol csak akkor térhet el, ha ezt a megbizo érdeke feltétleniil megkoveteli, €s a megbizd
el6zetes értesitésére mar nincs maéd. Ilyen esetben a megbiz6t haladéktalanul értesiteni kell.

« A megbizott koteles a megbizdt a megbizas teljesitésérdl haladéktalanul értesiteni.

- A megbiz6 dij fizetésére koteles, kivéve ha az tigy természetébdl, illetSleg a felek kozotti viszonybdl arra lehet
kovetkeztetni, hogy a megbizott az iigy ellatidsit ingyenesen vallalta.

- A megbizott dijat akkor is kovetelheti, ha eljardsa nem vezetett eredményre. A megbizd a dijat csokkentheti, illetSleg
kifizetését megtagadhatja, ha bizonyitja, hogy az eredmény részben vagy egészben olyan okbdl maradt el, amelyért a
megbizott felelds.

« Ha a szerz6dés a megbizds teljesitése el6tt szlint meg, a megbizott a dijnak tevékenységével ardnyos részét kovetelheti.

« A dij a szerz6dés megsziinésekor esedékes.

« Az gy ellatasaval felmeriilt koltségek a megbizdt terhelik. A megbizott a koltségek elSlegezésére nem koteles.

« A szerz8dés megszilinésekor a megbizott koteles elszamolni és ennek keretében a megbizénak mindazt kiadni, amihez a
megbizas teljesitése céljabol vagy eljarasa eredményeképpen jutott, kivéve amit abbdl a megbizas folytan jogosan
felhasznalt.

« A szerz6dés megszilinésekor a megbizé koteles a megbizottat a megbizés alapjan harmadik személyekkel szemben
vallalt kotelezettségei al6l mentesiteni, valamint sziikséges és hasznos koltségeit megtériteni.

« A megbiz6 a szerz6dést barmikor azonnali hatdllyal felmondhatja, koteles azonban helytallni a megbizott dltal mér
elvillalt kotelezettségekért.

« A szerz6dést a megbizott is barmikor felmondhatja; a felmondési idének azonban elegenddnek kell lennie ahhoz, hogy
a megbiz6 az iigy intéz€sérdl gondoskodhassék. A megbizd silyos szerzddésszegése esetén a felmondds azonnali

hatélyu is lehet.



« Ha a megbizds felmondésa alapos ok nélkiil tortént, az okozott kart meg kell tériteni, kivéve ha a megbizas ingyenes

volt, és a felmondasi id6 elegendd volt ahhoz, hogy a megbiz6 az tigy intézésérdl gondoskodhassék.
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A honlapon taldlhato irdsok figyelem felhivo jelleggel késziiltek és tdjékoztatdsul szolgdlnak. Felhivijuk a figyelmet honlapunk jogi
nyilatkozatdban foglaltakra, amely szerint irdsainkban szerepld informdciok nem helyettesitik a szakmai tandcsaddst és nem szolgdlnak
bdrmely dontés vagy cselekmény alapjdul, azokat a konkrét esetekben mindenki csak a sajdt kockdzatdra haszndlhatja fel, illetve az
érintett szabdlyok kivonatos ismertetése, értelmezése miatt nem vdllalhatunk felelosséget



